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   Kính gửi:  

- Phòng Giáo dục và Đào tạo các huyện, thị xã, thành phố; 

- Các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở; 

- Các Trung tâm GDNN-GDTX trên địa bàn tỉnh. 
 

Thực hiện Công văn số 1278/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 22/3/2024 của 

Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc báo cáo, cập nhật thông tin phục vụ thực hiện 

chính sách tiền lương mới; Công văn số 326/NGCBQLGD-CSNGCB ngày 

25/3/2024 về việc tập huấn nhập dữ liệu đối với viên chức ngành giáo dục. 

Bộ Giáo dục và Đào tạo đang tiến hành phân tích, đánh giá dữ liệu về tiền 

lương hiện tại, làm căn cứ xây dựng chính sách tiền lương mới cho đội ngũ viên 

chức ngành giáo dục, để có số liệu chính xác về tiền lương đối với viên chức 

ngành giáo dục báo cáo Bộ, Sở GDĐT đề nghị Trưởng phòng Giáo dục và Đào 

tạo các huyện, thị xã, thành phố, Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập trực 

thuộc, các Trung tâm GDNN-GDTX cấp huyện (sau đây viết tắt là các đơn vị) 

thực hiện một số nội dung sau: 

1. Tổ chức rà soát, cập nhật đầy đủ, chính xác thông tin cá nhân trên phần 

mềm cơ sở dữ liệu ngành (tại địa chỉ http://csdl.moet.gov.vn) thời điểm cập 

nhật tính đến hết ngày 29/02/2024, bao gồm cả trường thông tin bắt buộc và 

trường thông tin không bắt buộc, cụ thể như sau: 

- Thông tin về trường (loại hình; loại trường; khu vực; chính sách 

vùng…) 

- Thông tin về đội ngũ (vị trí việc làm; nhóm chức vụ; nhiệm vụ kiêm 

nhiệm; ngạch/hạng; phụ cấp: bậc, hệ số lương, phụ cấp thâm niên, phụ cấp ưu 

đãi, thâm niên vượt khung…).  

Thời hạn cập nhật thông tin về đội ngũ của từng giáo viên, nhân viên hoàn 

thành trước ngày 30/3/2024. Hết thời hạn trên, Bộ Giáo dục và Đào tạo sẽ sử 

dụng dữ liệu trên hệ thống để phân tích, đánh giá làm căn cứ đề xuất chính sách 

tiền lương mới cho đội ngũ viên chức toàn ngành Giáo dục. 

* Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức tập huấn nhập dữ liệu đối với viên 

chức ngành giáo dục: 

- Hình thức: Hội thảo trực tuyến từ điểm cầu của Bộ GDĐT với điểm cầu 

của các Sở GDĐT. 

+ Sở GDĐT, Phòng GDĐT các huyện/TX/TP tham dự Hội thảo sử dụng 

tài khoản trên nền tảng Microsoft Tem do Cục Công nghệ Thông tin Bộ GDĐT 

cấp. Địa chỉ phòng họp  Microsoft Tem: https://bit.ly/hdnhap dulieu. 

+ Lịch kết nối thử nghiệm hệ thống từ 14h30 đến 16h30 ngày 26/3/2024. 

Thời gian tổng duyệt kết nối kỹ thuật trước Hội thảo từ 7h30 ngày 27/3/2024. 

- Nội dung: Hướng dẫn cập nhật số liệu ngành giáo dục và đào tạo; 

hướng dẫn tổng hợp số liệu viên chức ngành giáo dục kèm theo CV số 
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1278/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 22/3/2024 của Bộ GDĐT; giải đáp thắc mắc 

của địa phương trong quá trình triển khai. 

- Thành phần:  

+ Điểm cầu Sở GDĐT: cử 01 lãnh đạo/chuyên viên phụ trách công tác 

TCCB; mỗi đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở: cử 01 lãnh đạo phụ trách 

công tác nhập dữ liệu. 

+ Điểm cầu Phòng GDĐT: cử 01 chuyên viên phụ trách công tác nhập dữ 

liệu; các cơ sở giáo dục thuộc cấp huyện do Phòng GDĐT mời. 

- Thời gian: ½ ngày thứ Tư, ngày 27/3/2024 (khai mạc từ 8h30).  

- Địa điểm:  

+ Điểm cầu Sở GDĐT:Tại Hội trường C, Sở GDĐT; 

+ Điểm cầu Phòng GDĐT: Do Phòng GDĐT bố trí. 

Các nội dung chi tiết theo CV 326/NGCBQLGD-CSNGCB ngày 

25/3/2024 của Cục Nhà giáo và CBQLGD gửi kèm theo). 

2. Tổng hợp số liệu tiền lương của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên 

(theo mẫu gửi kèm) về Sở Giáo dục và Đào tạo trước ngày 02/4/2024 (qua Văn 

phòng Sở), (bản mềm gửi Email: vanphong.sohungyen@moet.gov.vn). 

3. Báo cáo kết quả tuyển dụng giáo viên theo Quyết định số 72-QĐ/TW 

ngày 18/7/2022 của Bộ Chính trị về biên chế các cơ quan Đảng, Mặt trận Tổ 

quốc, tổ chức chính trị - xã hội ở Trung ương và các tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy 

khối trực thuộc Trung ương giai đoạn 2022-2026, bao gồm:  

- Số biên chế giáo viên được bổ sung năm học 2022-2023 và 2023-2024. 

- Số giáo viên đã được tuyển theo từng cấp học năm học 2022-2023 và 

2023-2024. 

- Tổng số biên chế giáo viên chưa được tuyển dụng tính đến hết ngày 

29/02/2024. 

Thông tin cơ sở dữ liệu ngành và các thông tin báo cáo theo yêu cầu tại 

mục 1, mục 2 và mục 3 nói trên là các căn cứ quan trọng cấp thiết để Bộ Giáo 

dục và Đào tạo bảo vệ chính sách tiền lương cho đội ngũ viên chức ngành Giáo 

dục trước Chính phủ và các bộ, ngành liên quan, Sở Giáo dục và Đào tạo đề 

nghị: Trưởng Phòng Giáo dục và Đào tạo các huyện, thị xã, thành phố; Thủ 

trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở; Giám đốc các Trung tâm 

GDNN-GDTX cấp huyện chỉ đạo cán bộ phụ trách chung phần mềm khẩn 

trương triển khai thực hiện các yêu cầu trên và chịu trách nhiệm về tính đầy đủ, 

đúng đắn, chính xác của dữ liệu trên phần mềm cơ sở dữ liệu ngành Giáo dục và 

các thông tin báo cáo, số liệu theo yêu cầu tại Công văn này. 

Nhận được Công văn, đề nghị Thủ trưởng các đơn vị nghiêm túc cử người 

dự tập huấn và triển khai các nội dung nêu trên, cập nhật dữ liệu và báo cáo 

đúng thời gian quy định./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lãnh đạo Sở GDĐT; 

- Lưu: VT, VP. 

GIÁM ĐỐC  

 

 
 

 

Nguyễn Văn Phê 



3 

 

 

  


		2024-03-26T15:33:44+0700


		2024-03-26T15:41:06+0700
	Nguyễn Văn Phê


		2024-03-26T16:05:44+0700




